u&F DE L4 PROVINEIA | SALUD ¥ BRSARROUG w‘r i’%g.lé?dsﬂs
‘ﬁg DEL BEUQUEN flgﬁ!:::l-ﬁun;u_m PRODVINCIA MAS
ACTA ORDEN DE MERITO

SELECCION TRABAJADOR EVENTUAL - LEY 3118

PARA CUBRIR AUSENCIA PROLONGADAS
DE...[5.Co. S0 L8N OIS | $26oRannl)

En la ciudad de Neuguén, a los..24. dias del mes

de..... .2 dO. .. del 2019, a las.¥1.%<C Hs. se retinen los

integrantes del JURADO que actuardi en la SELECCION DE
TRABAJADOR EVENTUAL, para cubrir ausencias prolongadas del
personal de Salud del Hospital Pm\rinuial Neuguén.

Vigencia: Un ano a partir de......<542 215

Oposicién |Entrevista |
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El personal eventual que figura en la presente acta, sera llamado por
orden de mérito, de acuerdo a la necamdacl de cobertura del puesto

T2, 500 0 Seuipun < e ove I perteneciente al Sistema Publico
de Ealud de la Provincia.

Cabe recordar que esta modalidad de mntmtaci&u tendra como
maximo 12 meses de duraciéon. E| Lr,ahaq r eventual no a,dquu:re
estabilidad laboral. = "’
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